
智慧有你，物联未来

高新兴科技集团股份有限公司（股票代码 300098）成立于 1997 年，2010 年成

功上市，是国家级高新技术企业，目前集团在全国 3000+员工，公司总部位于广州

市黄埔区科学城，总部人数 1000+人。公司主要从事基于物联网、人工智能等核心

技术、产品及解决方案的研发和应用，致力于成为全球领先的智慧城市物联网产品

与服务提供商。

公司业务覆盖全球，聚焦于车联网、公安执法规范化及智慧城市服务与产品集

成三大业务版块，产品和解决方案服务于全球 1000+客户，并为全国各省市的公安、

交警等部门及铁路、银行、运营商等多领域提供产品和服务。

【高新兴集团-平安城市与智能交通事业部】（简称平安事业部）重点聚焦公安科

信、监管、交管和法制四大业务部门，提供雪亮工程、视频云、智慧新交管、智慧

新监管四大解决方案，全面赋能人、车、城市基础设施，助力提高社会运行效率。

【工作地点】广州市黄埔区科学城开创大道 2819 号（地铁 6 号线，暹岗站附近）

一、招聘岗位

岗位类别 岗位方向 需求专业

软件开发类 Java、前端、C++、C#、WPF 等
计算机、软件、电子通信、自动

化等相关专业
算法类 数据工程师（Java 方向）

测试类 软件测试工程师（需驻场测试）

管培生 产品/售前/解决方案管培生 理工科/交通类专业

PS：高新兴集团其他事业部校招岗位需求详见高新兴官网或“高新兴科技集团招聘”微信公众号；

二、简历投递地址

1、欢迎直接以“姓名+应聘岗位+毕业学校”为主题直接将简历投递至 HR 邮箱：

penglibin@gosuncn.com，或直接加 HR 微信联系：彭小姐 18825153189；

2、前往高新兴官网投递及查询职位情况，入口：高新兴官网：关于我们→加入我们

→校园招聘（官网链接：https://gosuncn.zhiye.com/Campus）。

三、招聘流程

二、2022 届校园招聘岗位介绍

一、高新兴集团&平安事业部介绍

mailto:penglibin@gosuncn.com
https://gosuncn.zhiye.com/Campus


三、福利与发展

一、薪酬情况

①会根据岗位的任职要求，结合学历、学校、实习期考核结果等因素综合评估和定

薪，为优秀毕业生将提供具有行业 。

②优秀员工每年根据任职测评和绩效评估，会有 1-2 次的调薪机会。

③提供各类补贴，如出差、通信、驻外、艰苦项目补贴等；

二、交通生活住宿

① ，每周水果、食宿无忧；

②公司往返市区主要线路的 ，不仅能及时上下班，还能不断拓宽居住边界；

三、表彰激励

①员工持股，长期激励，让你拥有高新兴证券市场内部第一手资讯；

②内部培训师奖励及各种评优，工作的同时还能享有做内训师的满满成就感；

③伯乐人才推荐奖、文章发表奖；

④年终奖、年度评优、日常奖励等。

四、法定福利

①社会保险及住房公积金+商业意外保险（全体人员）；

②法定的有薪假期： 5 天~15 天的有薪年休假。

五、团队福利：

①慈恩基金援助，集团内部互帮互助，轻松应对人生变故；

②免费图书借阅，黄埔区线下分管及电子图书馆，不断充电才有新的人生；

③浪漫休闲咖啡吧，星巴克入驻，心灵休憩与交友、接待好去处；

④园区内部健身房，乒乓球、桌球、各类健身器材，身体是革命的本钱；

⑤档案/户口落户办理（符合条件），轻松搞定广州户口并按规定享受入户补贴；

⑥不定期的团建活动、下午茶等活动，拉进团队距离，共同打造“平安”家文化；

六、职业发展

① ；

②免费提供内部培训、外部培训及专业技术资格培训机会；

③ 传帮带，迅速上手，实现角色转换，充实职业深度！

网申/简历投递 在线测评/笔试（管培生无需） 面试（2-3 轮）

录用意向沟通实习/签三方入职报道



四、园区部分环境



五、事业部部分日常活动

季度生日会

趣味运动会

联谊会

日常下午茶

…………


